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ACUERDO MARCO ENTRE

EL COLEGIO PROFESIONAL DE EDUCADORAS Y
EDUCADORES SOCIALES DE MADRID

Y
CES DON BOSCO

CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR EN HUMANIDADES Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION DON BOSCO,
Adscrito a la Universidad Complutense de Madrid

En Madrid, a 5 de febrero de 2015.

REUNIDOS

De una parte, D* Leticia Sanchez Amigo, , Presidenta, en nombre y
representacion del Colegio Profesional de Educadoras y Educadores Sociales de la
Comunidad de Madrid (en lo sucesivo CPEESM), con CIF Q2801797H, en virtud de las
atribuciones que tiene conferidas segin los Estatutos del Colegio Profesional y la
Asamblea del 29 de mayo de 2012.

Y de otra parte, D./Diia. M* José Arenal Jorquera, , como Directora
Adjunta del CES Don Bosco, con CIF R7800159A y domicilio social en la calle M?
Auxiliadora, nimero 9, de Madrid, actuando en nombre y representacion del mismo, en
virtud de las atribuciones que tiene conferidas segiin poder notarial nimero mil
ochocientos treinta y nueve, otorgado por el notario D. Inocencio Figaredo de la Mora,
el dos de septiembre de dos mil catorce.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente Acuerdo Marco y a tal efecto,
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EXPONEN
1
Fines del CPEESM

Que el CPEESM tiene como fines, entre otros,

— Garantizar en su ambito territorial un adecuado nivel de calidad de las
prestaciones profesionales de las colegiadas y los colegiados, y promover la
formacién y perfeccionamiento de las mismas y los mismos.

— Promover y fomentar en el &mbito general el reconocimiento social y profesional
de la educacion social.

— Cooperar en la mejora de los estudios conducentes a la obtencion del titulo de
Graduado o Graduada en Educacién Social, asi como de aquellos estudios de
postgrado relacionados con la profesiéon de educadora y educador social.

— Colaborar con las Administraciones publicas de la Comunidad de Madrid en el
ejercicio de sus competencias en los términos previstos por las leyes.

I
Fines de CES DON BOSCO

Que el Centro de Ensefianza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacién Don
Bosco, adscrito a la Universidad Complutense de Madrid, es una Institucién que tiene
entre otros objetivos, el fomento y la promocién de las actividades vinculadas a la
formaci6n universitaria. Para ello colabora en la formacién de profesionales y futuros
profesionales que intervienen en las diferentes areas educativas, sociales y terapéuticas
mediante la oferta de titulaciones universitarias, cursos de formacién, programas de
posgrado, conferencias, seminarios y cualquier otra iniciativa que permita la mejora de
los d&mbitos humanos, académicos y profesionales de su alumnado.

Su misién se centra en hacer una oferta de formacién universitaria y profesional,
fundamentalmente de caracter educativo, con una base humanista y cristiana, en estilo
salesiano, al servicio de las personas, preferentemente de los jovenes, que les capacite
para una contribucién a la satisfaccion de las necesidades cambiantes de la sociedad.

III
Objeto genérico

Que el objeto del presente Acuerdo Marco es dejar constancia del interés de las partes

en mantener una colaboracion de mutuo aprovechamiento que se pueda traducir en
Convenios Especificos.
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IV
Declaracion de intenciones

Que ambas entidades, considerando que tienen unos objetivos en parte coincidentes y
complementarios, desean suscribir este Acuerdo Marco a fin de mejorar sus respectivos
cometidos, para lo cual formalizan el presente documento con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL ACUERDO MARCO

El objeto de este Acuerdo Marco es establecer un espacio de colaboracién entre el CES
Don Bosco y el CPEESM sobre las siguientes actuaciones:

— Desarrollar actividades conjuntas de interés para ambas entidades.

— Cooperar para el asesoramiento mutuo o a terceras partes.

— Tener entre ambas entidades como objetivo prioritario lograr servicios
socioeducativos de calidad que mejoren la vida de las personas a la que dirigen su
intervencién las y los profesionales de la educacion social.

— Dar a conocer a las y los profesionales de la educacién social que colaboran con
ellas, el codigo deontoldgico y el resto de documentos profesionalizadores, con el
objetivo de mejorar la calidad de los servicios socioeducativos y de la praxis
profesional.

— Mejorar las précticas profesionales a través de la coordinacién y la cooperacion de
actuaciones conjuntas entre ambas entidades.

— Avanzar en la mejora de los servicios socioeducativos a través de propuestas
conjuntas a Administraciones u otras entidades.

— Promover y difundir las actuaciones conjuntas, asi como las de una de las dos
organizaciones que puedan ser de interés para la otra, en todos los medios de
difusién de ambas entidades.

— Potenciar acciones de formacion conjuntas con relacién a temas sociales.

— Promover la creacién de espacios de formacién especializada y de desarrollo
profesional que potencien los dmbitos de intervencién propios de los y las
educadoras sociales.

— Favorecer el intercambio de experiencias de interés comiin.

— Promover espacios de investigacion y andlisis de los distintos ambitos de la
educacion social, en los campos de sus competencias.

La amplitud de la colaboracion estard condicionada, en cada caso, a la disponibilidad de
los medios de cada institucién, asi como a la prioridad que requieran sus propios
programas en curso.

Cada uno de los programas concretos de colaboracién entre ambas partes requeriré la
elaboracion de un Convenio Especifico en el que se determinardn el programa de
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trabajo, los fines propuestos y los medios necesarios para su realizacién. Las propuestas
de Convenios Especificos seran estudiadas e informadas por la Comision Mixta de
Coordinacién, antes de ser sometidas a la aprobacién de los érganos rectores de ambas
partes.

SEGUNDA.- COMISION MIXTA DE COORDINACION

Con el fin de concretar las acciones especificas que se desarrollaran en los sucesivos
Convenios Especificos, asi como para desempefiar cualquier otra funcién que le sea
atribuida en el presente Acuerdo Marco, se constituird una Comisién Mixta de
Coordinacién, en régimen de paridad.

La Comisién Mixta de Coordinacion estard formada por:

* Por parte del CPEESM: _
- Dos personas responsables del Area de Desarrollo Profesional, o persona en
quien delegue.

* Por parte de CES Don Bosco:
- La Directora Adjunta.
- El Jefe de Estudios.
- La Coordinadora del Grado de Educacién Social.

La Junta de Gobierno, por parte del CPEESM, podra sustituir a los miembros de la
Comisién de Coordinacién designados por parte del CPEESM, que pierdan o cambien
la condici6n por la que fueron designados para la misma.

Asimismo, la Directora Adjunta del CES Don Bosco podra sustituir a los miembros de
la Comisi6n de Coordinacion designados que pierdan o cambien la condicién por la que
fueron designados para la misma.

TERCERA.- INTERCAMBIO DE INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes conceden, con caricter general, la calificacién de informacién reservada,
a la obtenida en aplicacién de este Acuerdo o los Convenios subsiguientes, por lo que
asumen de buena fe el tratamiento de restriccion en su utilizacién por sus respectivas
organizaciones, a salvo de su uso para el destino o finalidad pactada en su divulgacién
autorizada.
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CUARTA.- APORTACIONES ECONOMICAS
El presente Acuerdo Marco no conlleva ningun gasto.

Las aportaciones econdmicas por los costes que genere la colaboracion, serdan evaluadas
y acordadas, por los 6rganos rectores, para cada uno de los Convenios Especificos en
que ésta se concrete.

La firma de todo Convenio Especifico que implique gastos para cualquiera de las dos
entidades, estard supeditada a la viabilidad del mismo y a las disponibilidades
presupuestarias de cada institucion; en su tramitacién habréan de observarse las normas
sobre aprobacion de expediente de gasto y las de intervencion previa reglamentaria.

Ambas partes se comprometen, en cualquier caso, a la busqueda de fuentes de
financiacién complementarias para los fines del presente Acuerdo Marco.

QUINTA.- COMIENZO Y DURACION

La duracién del presente Acuerdo Marco sera de un afio desde la fecha de firma y
surtira efecto desde el dia de la misma. Podrd ser prorrogado por afios sucesivos, de
forma técita, si no fuera denunciado por alguna de las partes de forma expresa.

SEXTA.- DENUNCIA

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Acuerdo Marco comunicindolo a
la otra parte interviniente por escrito con dos meses de antelacién a la fecha en la que
desee la terminacién del mismo o, en su caso, de su prorroga.

En caso de que existiera algiin Convenio Especifico vigente celebrado al amparo de este
Acuerdo Marco, continuard en vigor hasta la finalizacion de la actividad concreta que
contemple.

SEPTIMA.- CUESTIONES LITIGIOSAS

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, desarrollo, modificacion,
resolucién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Acuerdo
Marco, deberan de solventarse por la Comisién Mixta de Coordinacién prevista en el
mismo.
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Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente Acuerdo Marco, en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en
el lugar y fecha al principio indicados.

POR EL COLEGIO PROFESIONAL POR EL CENTRO DE
DE EDUCADORAS Y EDUCADORES ENSENANZA SUPERIOR
SOCIALES DE MADRID DON BOSCO
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